
Innovation stratégique, 
managériale et organisationnelle 

Performance et  

HUMANISmE par 

le génie mutuel® 

 

• Un accompagnement personnalisé. 

• Des projets d’évolution sur mesure. 

• Une optimisation globale de la perfor-

mance en étroite collaboration avec les 

dirigeants et les salariés. 

• Une logistique efficace et efficiente avec 

l’humain au centre de l’organisation. 

• Une compréhension profonde des muta-

tions de société. 

• Des formations au Génie Mutuel® .  

• Et 20 ans d’expérience... 

 

Mobile : 06 62 82 75 99 

Fixe : 09 50 36 53 96 

amerlet.ftm@free.fr 

CRISE À LEAD :   

management et  logist ique ,  

deux a il es  pour votre envol .  

CRISE À LEAD 
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CRISE À LEAD 

CRISE À LEAD :   

 
 

Par l es  méthodes  de 
l ’École  du Génie  Mutuel® ,  

t oute  cr ise  est  un 
tremplin créateur  de 

nouvell es  façons 
d ’évoluer ,  o r iginales  e t  

adaptées .   
 

 Vous devenez a lors 
l eader  par  votre  
«  créaction »  et  
contribuez au 

développement  d’une 
soci ét é  viable  e t  enviable .  



CRISE À LEAD 

Ingénieur de formation puis spéciali-

sée en accompagnement des entrepri-

ses et des équipes (industrie, agroali-

mentaire,  automobile et aéronauti-

que, secteur bancaire, formation…) 

Alice Merlet offre des possibilités aux 

dirigeants comme aux employés de faire croître leurs 

activités par la force de la santé et de la motivation.  

Les   méthodes utilisées concourent toutes à dévelop-

per l’énergie novatrice par le « Génie Mutuel®  » :  

c’est à dire la mise en synergie des talents de tous les 

collaborateurs en situation de risque.  Dans le 

contexte de mutation de société, ce sont les entrepri-

ses « Créactives » — innovantes, rapides et performan-

tes — qui trouvent le mieux leur place sur les marchés.   

Les accompagnements peuvent se faire sous forme 

de formations professionnelles, de conduite de pro-

jets innovants ou d’événements fondateurs de la 

culture d’entreprise. 

Ces questions vous interpellent ? 

• Quel cap tenir dans l’environnement actuel ? 

• Que peut apporter le management et l’organisation hu-

maniste dans le contexte du chiffre roi ? 

• Comment réaliser les objectifs toujours plus élevés plus 

sereinement et plus rapidement ? 

• Comment aborder un changement de culture d’entre-

prise alors que tout le monde est déjà débordé ? 

• Comment les crises peuvent-elles être tremplin pour une 

meilleure position sur les marchés ? 

• Comment faire face à l’épuisement des équipes, un turn- 

over important, la perte de transmission des métiers  ? 

• Comment fidéliser les jeunes ? 

 

nous sommes là pour vous ! 

Florent maréchal  

Expert en logistique, avec un parcours  varié : 

aéronautique, automobile, sous-traitance, servi-

ces, énergie, médical, distribution… et pour des 

PME ou grands groupes internationaux, Florent 

Maréchal est intervenu à tous les niveaux de la 

chaîne logistique (systémique, planification, ap-

provisionnement, production/prestation/qualité 

de l'information, service client). 

Florent a développé l'art de la performance, par 

une alchimie entre prévision, organisation, ges-

tion du temps et des urgences, et un manage-

ment par la synergie des équipes vers l’objectif 

commun. 

Aujourd'hui au service de la création et du déve-

loppement d'organisations humanistes c’est à 

dire agiles, simples, auto-apprenantes et permet-

tant à chaque  collaborateur de s'épanouir au 

sein de la structure, Florent met l’accent sur la 

satisfaction client sur tous les plans : qualitatif, 

économique, éthique et sociétal.   

Sa démarche d’accompagnement naît des be-

soins spécifiques de chaque service ou entreprise 

et aboutit à la définition et la 

création le plus simplement pos-

sible d’une organisation opti-
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